PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18
IM. JANUSZA KUSOCINSKIEGO W KALISZU

I. PODSTAWA PRAWNA

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Konwencja o Prawach Dziecka.

3. Ustawa o systemie oswiaty.

4. Ustawa Prawo oswiatowe.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkolty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkotly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z dnia 24 lutego 2017 r.).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym (Dz.U. z 2026 r., poz. 378)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 17 lipca 2026 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o
zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach 1 srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego (Dz.U. z dnia z dnia 20 lipca 2026 r.
poz. 966)

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologicznopedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.



9. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz.U.2026.poz. 862).
10. Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

11. Statut Szkoty.

Poprzez realizacje Programu uczen:

1.

2
3.
4

Uzyskuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

Uswiadamia sobie zagrozenie i potrafi sobie z tym poradzic.

Identyfikuje si¢ ze srodowiskiem szkolnym i dostrzega korzys$ci ptynace z prowadzenia zdrowego stylu zycia.

Ksztaltuje wlasciwe postawy spoteczne: zaangazowanie spoteczne, uwrazliwienie na potrzeby innych, patriotyzm, poznawanie polskiej kultury,
tolerancje¢, wrazliwos¢ na prawde i1 dobro, odpowiedzialno$¢ za srodowisko naturalne.

Uczy si¢ wilasciwych postaw oraz zasad stosownego do okolicznosci zachowania si¢ w czasie obchodéw uroczystosci szkolnych
1 panstwowych.

Dostrzega i docenia role rodziny.

Wykazuje postawe tolerancji 1 akceptacji innych kultur (oséb z innych kregow kulturowych).

II. CELE GLOWNE

1.

Wspomaganie naturalnego rozwoju wychowanka poprzez: zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, rozwijanie indywidualnych potencjatéw
1 mozliwosci, budowanie wspierajacej relacji nauczyciel-uczen,

Ksztaltowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozadane poprzez: kreowanie i wskazywanie wzorcow, przekazywanie wartosci
istotnych z punktu widzenia kultury i relacji migdzyludzkich, ksztattowanie i wzmacnianie postaw prospotecznych,

Profilaktyka zachowan ryzykownych poprzez: diagnozowanie zagrozen, wyposazanie uczniow w wiedze i umiej¢tnosci pomagajace w radzeniu

sobie z tymi zagrozeniami, proponowanie alternatywnych sposobow funkcjonowania, ochrona przed bezposrednimi niebezpieczenstwami,



4. Korekcja deficytow i urazow powstatych w toku wczesniejszego wychowania poprzez: diagnoz¢ deficytéw, konstruowanie takich sytuacji,
by uczen mogt zdobywaé do§wiadczenia korygujace dotychczasowe urazy, udzielanie wsparcia terapeutycznego,

5. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne w sytuacjach kryzysowych oraz nauczaniu zdalnym.

III. CELE SZCZEGOLOWE

1. Us$wiadamianie uczniom jakie sg ich prawa i obowiazki.

2. Respektowanie i egzekwowanie przez nauczycieli 1 ucznidéw prawa wewnatrzszkolnego.

3. Nauka stawiania granic, rozwijanie postaw asertywnych.

4. Ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach (rozwigzywanie problemoéw i sytuacji konfliktowych, umiejetnosci mediacji
1 negocjacji).

5. Ksztattowanie umiejg¢tnosci dbania o zdrowie i radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych.

6. Budowanie poczucia wlasnej wartosci i ksztattowanie obiektywnej samooceny.

7. Ksztattowanie kompetencji komunikacyjnych uczniéw 1 nauczycieli oraz pozytywnych relacji miedzy uczniami.

8. Pokojowe rozwigzywanie konfliktow.

9. Przeciwdzialanie agresji 1 uzaleznieniom. Rozpowszechnianie prawdziwych 1 rzetelnych informacji o skutkach uZzywania substancji

uzalezniajacych.
10. Propagowanie zdrowego stylu zycia.
11. Dostrzeganie roznic i podobienstw miedzy ludzmi (tolerancja).
12. Wzmacnianie wi¢zi w rodzinie.

13. Uswiadomienie konieczno$ci dbania o srodowisko naturalne, rozwijanie postaw proekologicznych.

IV. ADRESACII REALIZATORZY PROGRAMU
Adresatami niniejszego programu s3:

1. Wszyscy uczniowie naszej szkoty.



2. Rodzice — w pierwszym rzedzie odpowiedzialni za wychowanie swego dziecka — naszego ucznia.

3. Nauczyciele, ktorzy jednocze$nie petnig role realizatorow tego programu.

V. DIAGNOZA NA POTRZEBY W ROKU SZKOLNYM 2026/2027

Program wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany na podstawie obowigzujacych przepisow prawa oswiatowego, analizy aktualnej sytuacji
wychowawczej szkoty, diagnozy potrzeb srodowiska szkolnego oraz aktualnej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym czynnikow
ryzyka oraz czynnikow chronigcych, dotyczacych ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow szkoty.

W analizie sytuacji wychowawczej szkoly zostaly uwzglednione:

* sukcesy wychowawcze szkoly (statystyki szkolne, analiza przypadkéw indywidualnych),

* potrzeby uczniéw i ich oczekiwan,

* potrzeby rodzicéw,

« zrodla zewnetrznego wsparcia wychowawczego.

Diagnoze potrzeb srodowiska szkolnego przeprowadzono na podstawie:

* wynikéw ewaluacji wewnetrznej,

+ analizy dokumentacji (dziennik pedagoga, psychologa, protokoly zespotow wychowawczych, analize sytuacji wychowawczej klas, analizg
frekwencji uczniow),

* obserwacji zachowania uczniow w sytuacjach typowo szkolnych,

* rozméw indywidualnych z uczniami, nauczycielami i rodzicami,

» zaj¢¢ profilaktycznych i wychowawczych w klasach,

« ankiet dla ucznidéw i nauczycieli dotyczacych:

- zjawiska hejtu wsérdd ucznidow klas IV-VIII,

- ocena realizacji programu i potrzeby nauczycieli.



VI. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem szkoty jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji

w poczuciu odpowiedzialno$ci za wiasny rozwoj. Uczen konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:

zna i respektuje zasady wspotzycia spotecznego, normy etyczne oraz zasady obowigzujace w spotecznos$ci szkolnej;

jest odpowiedzialny za swoje stowa, decyzje i zachowania oraz potrafi przewidywac ich konsekwencje;

dostrzega warto$¢ w roznorodnosci, traktujac odmienno$¢ kulturowa jako szanse na wzajemne uczenie si¢, a nie jako powdd do konfliktu;
komunikuje si¢ bez barier, starajac si¢ wtacza¢ obcokrajowcoOw do wspolnych dziatan klasowych, gier, zabaw i projektow;
buduje relacje oparte na empatii i szacunku wobec réwiesnikow z innych krajow (np. uczniéw z Ukrainy, Biatorusi)
przeciwdziata dyskryminacji, wy§miewaniu czy izolowaniu ucznidow na tle rd6znic narodowosciowych i religijnych;

jest samodzielny, zaradny 1 wytrwaly w dazeniu do wyznaczonych celow;

Zna swoje mocne strony, zainteresowania, uzdolnienia i potrzeby oraz potrafi je rozwijac;

rozpoznaje i nazywa wiasne emocje, potrafi konstruktywnie radzi¢ sobie ze stresem, porazka i sytuacjami trudnymi;
potrafi korzysta¢ ze wsparcia innych oséb 1 wie, gdzie szuka¢ pomocy w sytuacji kryzysowe;;

dba o swoje zdrowie fizyczne, psychiczne i spoteczne oraz zna zasady zdrowego stylu zycia;

zna zagrozenia zwigzane z uzaleznieniami od substancji psychoaktywnych oraz uzaleznieniami behawioralnymi i potrafi podejmowac
zachowania chronigce przed nimi;

buduje prawidlowe relacje z innymi ludzmi, okazuje szacunek, empati¢ 1 Zyczliwosc¢;
respektuje granice wlasne 1 innych osob oraz potrafi stanowczo 1 kulturalnie wyraza¢ swoje zdanie;

potrafi wspotpracowac, komunikowac si¢ 1 rozwigzywac konflikty bez stosowania przemocy;



nie akceptuje przemocy, agresji, dyskryminacji, cyberprzemocy, wykluczenia i innych zachowan naruszajacych godno$¢ cziowieka;
jest swiadomym 1 odpowiedzialnym uzytkownikiem Internetu oraz nowoczesnych technologii;

potrafi chroni¢ swoja prywatnos¢, dane osobowe i1 wizerunek oraz zna zagrozenia wystepujace w przestrzeni cyfrowej;
potrafi krytycznie analizowa¢ informacje, rozpoznawa¢ manipulacj¢ i odroznia¢ informacje wiarygodne od fatszywych;
zna swoje prawa i obowigzki oraz respektuje prawa innych osob;

jest aktywnym cztonkiem spotecznosci szkolnej, lokalnej i obywatelskiej;

szanuje tradycje, kulture, symbole narodowe 1 dziedzictwo kulturowe;

jest otwarty na ré6znorodnos¢ i potrafi funkcjonowac w grupie osodb o roznych potrzebach, do§wiadczeniach 1 pogladach;
przejawia postawe prospoteczna, jest gotowy do udzielania pomocy i angazowania si¢ w dziatania na rzecz innych;

jest $wiadomy odpowiedzialnosci za §rodowisko naturalne i podejmuje dziatania stuzace jego ochronie;

potrafi organizowa¢ wlasng nauke i czas, systematycznie zdobywac wiedz¢ oraz wykorzystywac ja w praktyce;

jest przygotowany do podejmowania decyzji dotyczacych dalszej edukacji i przysztosci zawodowej;

jest gotowy do samodzielnego rozwigzywania problemow, podejmowania inicjatywy 1 uczenia si¢ przez cale zycie;

kieruje si¢ w Zyciu wartosciami, takimi jak: szacunek, odpowiedzialno$¢, uczciwos¢, empatia, tolerancja, dobro, bezpieczenstwo i
poszanowanie godnosci cztowieka;



Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na rok szkolny 2026/2027

Cele Dzialania Termin realizacji Odpowiedzialni
Respektowanie 1. Zapoznanie uczniow z dokumentami okreslajacymi prace szkoty: wrzesien - dyrekcja,
i egzekwowanie przez - statutem, pazdziernik - wychowawcy,
nauczycieli - programem wychowawczo-profilaktycznym, - nauczyciele,
i uczniow prawa - regulaminem stroju uczniowskiego, - pedagog,
wewngtrzszkolnego - zasadami bezpieczenstwa, - psycholog
- procedurami okres$lajacymi sytuacje zagrozenia w szkole, - policja,
- procedurami zwigzanymi z sytuacjami kryzysowymi, - straz miejska,
- Standardami Ochrony Matoletnich. - pracownicy administracji,
2. Pogadanki z policja 1 straza miejska o tematyce: - pielegniarka szkolna,
- odpowiedzialnos$ci karnej nieletniego,
- dotyczace zagrozen wynikajacych z cyberprzemocy,
- bezpieczenstwa w ruchu drogowym.
3. Godziny wychowawcze o tematyce:
- prawa 1 obowigzki ucznia (w szczeg6lnosci zakaz uzywania telefonow)
- system kar 1 nagrdod stosowany w szkole,
- rezim sanitarny w przypadku zagrozen epidemiologicznych.
4. Natychmiastowa reakcja na tamanie dyscypliny:
- konsekwentne stosowanie przez nauczycieli procedur w okreslonych
sytuacjach niezgodnych z prawem wewnatrzszkolnym, wg wypracowanych
1 przyjetych w szkole procedur.
5. Stata kontrola frekwencji.
Stworzenie 1. Mozliwo$¢ indywidualnego toku nauczania. caty rok - nauczyciele przedmiotow,

i wdrozenie szkolnego
systemu wspierania
uzdolnien- praca

z uczniem zdolnym

2. Przygotowanie do konkursow, olimpiad, projektow i prezentacji
przedmiotowych oraz zawodow sportowych.

3. Prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
4. Réznicowanie zadan na lekcji.

- wychowawcy,

- trenerzy sportowi,

- panie bibliotekarki,

- koordynatorzy projektow:
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5. Konsultacje indywidualne.
6. Oferta zaj¢¢ pozaszkolnych.

7. Prezentowanie osiggnie¢ uczniow - Facebook, strona internetowa szkoty,
gazetki $cienne.
8. Udzial w projekcie ,,Mtode Horyzonty”

8. Udzial w projektach organizowanym przez Ksigznice Pedagogiczna w Kaliszu.

9. Promowanie czytelnictwa:
- Klub Pozeraczy Ksigzek klasy I-111,
- akcja czytelnicza ,,Jak nie czytam, jak czytam”,
- udzial w obchodach Tygodnia Czytania Dzieciom,

10. Udziat w projekcie edukacyjno-wychowawczym ,,Czytusiowy pamietnik”
11. Realizacja Miedzynarodowego Projektu Edukacyjnego ,,Literki w akcji”

Anna Adamska
Kinga Moczynska
Margerita Keler
Katarzyna Szmidt
Agnieszka Nowicka

WSpieranie uczniow 1. Prowadzenie Zaj@é: Ca}y rok - nauczyciele przedmiot(')W,
majgcych trudnosci - dydaktyczno- wyréwnawczych, - wychowawcy,
w nauce - korekcyjno-kompensacyjnych, - pedagog
- rewalidacji, - ‘ - pedagog specjalny,
- pO'n’lO‘C}/ psyc” 9 oglczn.q., - o - psycholog.
- zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie,
- zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne,
- organizowanie pomocy kolezenskiej,
- dodatkowe zajecia wspomagajace rozwoj ucznia,
- indywidualna opieka pedagoga szkolnego, nauczycieli 1 pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j,
- porady i konsultacje dla rodzicow.
Ksztalcenie 1. Opracowanie regut wspotpracy w czasie lekcji — kontrakt oraz konsekwencje Caly rok - pedagog,
umiejetnosci radzenia jego nieprzestrzegania. - psycholog,
sobie 2. God?iny wychowafv?ze dotyczace negocjacji i rozwigzywania konfliktow. - pedagog specjalny,
w trudnych sytuacjach 3. Tre'mr.lg asert‘}fv&{nosm. ) ) - rodzice,
. . 4. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne.
(rozwigzywanie i o i . ) i - wychowawcy,
, 5. Zdobywanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych :
problemow - nauczyciele,

1 kryzysowych.




i sytuacji
konfliktowych,
umiejetnosci mediacji

6. Mediacje réwiesnicze.

7. Zapoznanie ze sposobami koncentracji uwagi.

8. Spotkania z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem i innymi
specjalistami.

- policja,
- koordynatorzy projektow
1 programow:

i negocjacyji, ] ) ) L o Aneta Jopek
vadzenia sobie 0. Pogadanl‘q na lekcjach wychowawczych, np. jak radzi¢ sobie z emocjami Agnieszka Kieszkowska
. w sytuacjach trudnych?. )
w sytuacjach e . ) . Margerita Keler
10. Cwiczenia relaksacyjne podczas lekc;ji. o
stresowych, 11. Organizacja imprez integracyjnych jak: wycieczki, zielone szkoty, dyskoteki Alicja Kasprzak _
problemowych, szkolne, wyjs$cia do teatru lub kina, rozgrywki sportowe, uroczystosci Aldona Zabawska-Trzeciak
nowych). i imprezy zgodnie z kalendarzem szkolnym. Ewa Holeksa
Profilaktyka przemocy | 12, Przestrzeganie procedur zawartych w Standardach Ochrony Matoletnich oraz Monika Pawlak
rowiesniczej. wlasciwe reagowanie na pojawiajace si¢ problemy. Karina Balcerzak
13. Nawigzanie wspolpracy z instytucjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym Aneta Jopek
(policja, sad rodzinny, MOPS, Centrum Integracji Cudzoziemcow)
14. Pogadanki na lekcjach wychowawczych o zagrozeniach np. pandemia oraz
skutkami konfliktéw zbrojnych.
15. Realizacja projektow i programow:
- ,Emp@tyczna klasa”,
- ,,Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”,
- ,,ABC emocji, czyli zrozumie¢ siebie 1 innych”,
- Innowacyjny Ogolnopolski Projekt Edukacyjny ,,Rok Dziecigcej Kreatywnos$ci”
Perspektyw rozwoju 1. Godziny wychowawcze zwigzane z poczuciem tozsamosci oraz caty rok - wychowawcy,
zawodowego. rozpoznawaniem i wzmacnianiem mocnych stron uczniow. - pedagog,
Spotkania z ciekawymi ludZmi. - pedagog specjalny,
3. Rozwijanie zdolnosci i zainteresowan poprzez oferte zaje¢ pozalekcyjnych. - nauczyciele,
Wyrazanie siebie w roznych formach dziatalnosci — rozwijanie - psycholog,

samodzielno$ci, kreatywnosci 1 innowacyjnosci wérod uczniow.

5. Zdobywanie umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji.

6. Rozpoznawanie i wzmacnianie specyficznych uzdolnien uczniéw — konkursy
szkolne 1 pozaszkolne, zawody sportowe, olimpiady.

- doradca zawodowy,
- koordynator programow i
projektéw — Dorota Paszek




7. Orientacja zawodowa — przeprowadzanie zaj¢¢ przygotowujacych mtodziez
do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

8. Zajecia z doradcg zawodowym.

9. Wycieczki do zaktadow pracy.

10. Udziat uczniow w dniach otwartych szkot ponadpodstawowych oraz
spotkaniach z ich reprezentantami.

11. Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow.

12. Udzial w NOCY ZAWODOWCOW.

13. Udziat w Kaliskim Festiwalu Nauki.

14. Rozw0j nowych kompetencji, kreatywnosci 1 talentéw poprzez
wykorzystanie sprzetu z programu ,,Laboratorium Przyszto$ci”.

15. Wspolpraca z Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego 1
Zawodowego w Kaliszu.

16. Wspotpraca z Urzgdem Pracy w Kaliszu.

17. Udziat w Ogolnopolskim Tygodniu Kariery.

18. Wspotpraca z Cechem Rzemiost Roznych.

19. Zajgcia w Wytworni Kreatywnosci.

20. Wspotpraca z Fundacjag Wspierania Edukacji przy Stowarzyszeniu Dolina
Lotnicza w Kaliszu.

21.

wrzesien
kwiecien

maj

Rozwijanie
kreatywnosci,
przedsigbiorczosci
i kompetencji
cyfrowych uczniow

1. Rozwdj kompetencji cyfrowych uczniow.
2. Zajecia informatyczne.

(98]

Wirtualne zasoby edukacyjne, najbardziej przydatne platformy, aplikacje,
serwisy edukacyjne wraz z grami, quizami, aplikacjami.

Korzystanie z technologii TIK.

Korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.
Odpowiedzialne korzystanie z zasobow sztucznej inteligencji.

N » ok

Grywalizacja 1 gamifikacja na lekcji w szkole.

caty rok

- nauczyciele informatyki,
- nauczyciele,

- koordynatorzy projektow
1 programow:

Alicja Kasprzak

Ewa Holeksy
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8. Zajecia biblioteczne.
9. Udziat w projektach i programach:
,, Wirtualne podréze”

Przeciwdziatanie
agresji i pokojowe
rozwigzywanie
konfliktow poprzez
ksztattowanie
kompetencji
komunikacyjnych

1. Aktywne i systematyczne petnienie dyzuréw nauczycielskich podczas przerw
miedzylekcyjnych, wycieczek, imprez szkolnych.

2. Szczegoblne monitorowanie miejsc niebezpiecznych w szkole i jej otoczeniu
wskazanych przez uczniow.

3. Rozmowy z uczniami na temat: Co to jest agresja? i Jakie sg jej komponenty.

e

Godziny wychowawcze dotyczace rozpoznawania uczué i rozumienia
zachowan agresywnych.

Ksztaltowanie pozytywnych relacji miedzy réwie$nikami.

Organizowanie imprez szkolnych stuzacych integracji srodowiska szkolnego.
Bajki terapeutyczne.

Elementy podejscia wychowawczego Pozytywnej Dyscypliny.

N

Objecie szczegodlng opieka 1 modelowanie zachowan ucznidw sprawiajacych

najwigksze problemy wychowawcze.

10. Pogadanki na temat bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci karnej nieletnich.

11. Zgtaszanie na rozmowy profilaktyczne i ostrzegawcze do KMP Wydziat dla
Nieletnich.

12. W skrajnych przypadkach zgtaszanie do Sadu Rodzinnego Nieletnich.

13. Rozwigzywanie konfliktow z elementami mediacji i negocjacji.

14. Zawieranie kontraktow stownych i pisemnych indywidualnych lub
grupowych.

15. Wiaczanie mtodziezy zagrozonej do udziatu w roznych formach zaje¢
pozalekcyjnych.

16. Na lekcjach wychowawczych oraz zajeciach z Edukacji Zdrowotne;j

wskazywanie takich warto$ci jak: przyjazn, kolezenstwo, wzajemny

szacunek, zdolno$¢ empatii, wyrazanie uczu¢, udzielanie pomocy w nauce

wg potrzeb

- dyrekcja,

- wychowawcy,

- nauczyciele,

- pedagog,

- policja,

- psycholog z PPP,

- nauczyciele EDB i EZ,
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i trudnych sytuacjach zyciowych poprzez stosowanie metod aktywnych jak:

drama.

Przeciwdziatanie 1. Ogladanie filméw dotyczacych profilaktyki uzaleznien i przemocy, caty rok - wychowawcy,
uzaleznieniom. organizowanie przedstawien. - pedagog,
Rozpowszechnianie 2. Pogadanki 1 prelekcje dotyczace szkodliwosci palenia i zagrozen zwigzanych z - nauczyciele: EZ, przyrody,
prawdziwych narkotykami, dopalaczami i1 alkoholem i e- papierosami. biologii, informatyki,
i rzetelnych informacji | 3. Modelowanie zachowan zwigzanych z dokonywaniem wyboréw. - pielegniarka szkolna,
o skutkach uzywania | 4. Cykl spotkan majacych na celu zapoznanie uczniéw ze szkodliwoscia - policja,
substancji stosowania alkoholu, nikotyny si¢gania po narkotyki, dopalacze i napoje - Straz Miejska,
uzalezniajgcych, energetyzujace. - Poradnia Multimed,
uzaleznienia od 5. Realizacja programu ,,Nie pal przy mnie prosze”. - Karan,
komputera, 6. Umiejetnosci korzystania z narz¢dzi 1 zasobow cyfrowych.
i mediéw 7. Przygotowanie do §wiadomego i bezpiecznego korzystania z informacji
spolecznosciowych pochodzacych z rc')z.n.ych Z,rf')del medialnych (internet, reklamg, gry )

komputerowe)- umiejetnos¢ segregowania i krytycznego odbioru informacji oraz
oraz hazardu umiejetne korzystanie ze sztucznej inteligencji.

8. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w zakresie ochrony danych, swojego

wizerunku 1 prywatnosci.

9. Uswiadamianie zagrozen wynikajacych z korzystania z mediow;

cyberprzemoc ,hejtowanie, mowa nienawisci.

10. Stale podnoszenie kompetencji kadry pedagogicznej — uczestniczenie

w warsztatach, szkoleniach.

11. Dostarczanie danych do kontaktu z osobami i instytucjami zajmujacymi si¢

pomocg dla dzieci mlodziezy.
Budowanie 1. Bezpieczenstwo w szkole — zasady alarmowania 1 ewakuacji, drogi wrzesien - dyrekcja,
odpornosci spotecznej | ewakuacyjne, gasnice, przyciski alarmowe. pazdziernik - wychowawcy,
i odpowiedzialnosci za | 2. Uswiadomienie uczniom jakie zagrozenia wynikaja z bezpodstawnego - nauczyciele,

bezpieczenstwo

wiaczenia alarmu pozarowego, zniszczenia oznaczen ewakuacyjnych oraz gasnic.
3. Przeprowadzenie probnego alarmu przeciwpozarowego.

- pracownicy administracji,
- pedagodzy,
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4. Aktualizacja danych osobowych.

5. Przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych w zakresie ochrony danych osobowych,
swojego wizerunku i prywatnosci.

5. Rozmowy i pogadanki z uczniami na temat zagrozen wynikajacych

z kontaktoéw z osobami nieznajomymi na terenie szkoty.

6. Znajomo$¢ zasad podczas zagrozenia militarnego.

7. Realizacja raz w miesigcu tematyki zwigzanej z bezpieczenstwem podczas
zaje¢ z wychowawca.

8. Budowanie odporno$ci na dezinformacje oraz ksztatcenie umiejetnosci
weryfikowania informacji.

- psycholog,

Propagowanie
aktywnosci ruchowej,
prawidtowego
zZywienia oraz
zachowan
prozdrowotnych i
udzielania pierwszej

pomocy.

1. Promocja zdrowia — wspodtpraca z pielegniarka.
2. Dbanie o rozwoj fizyczny:
- realizacja projektow: ,,Aktywna Szkota”, ,Maly Mistrz”. WF z AWF”,
- udzial w zawodach wg kalendarza Kaliskiego szkolnego Zwigzku
Zawodowego 1 SZS ,,Wielkopolska”,
- udziat w klubowych turniejach siatkarskich 1 pitkarskich dla oddziatow
sportowych,
- realizacja programu ,, Trzymaj Forme”.
3. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej:
Zajecia z wychowawcg o tematyce — pierwsza pomoc.
4. Promocja zdrowego odzywiania poprzez:
- akcje ,,mleko” oraz ,,owoce 1 warzywa”,
- konkursy na temat prawidlowego odzywiania,
- wskazéwki dla rodzicow dotyczace zdrowego odzywiania dzieci.
5. Uswiadamianie uczniom koniecznosci dbania o:
- higieng osobista, jamy ustnej,
- higieng pracy umystowe;j,
- aktywny wypoczynek,
- higien¢ w okresie dojrzewania.

caty rok

- pielegniarka,

- psycholog,

- terapeuta,

- wychowawcy,

- pedagog,

- nauczyciele wychowania
fizycznego oraz trenerzy,

- nauczyciele: EZ, biologii,
WE, przyrody,

- koordynatorzy projektow
1 programow:

Patryk Mularczyk

Hanna Matusiak

Pawet Szpulecki
Katarzyna Szmidt
Agnieszka Nowicka
Aldona Zabawska-Trzeciak
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10.
11.

12.

Przestrzeganie rekomendowanych przez MEN, MZ i GIS wytycznych
dotyczacych zachowania bezpieczenstwa zdrowotnego.
Ogodlnopolska Akcja ,,Czytamy sercem”.
Realizacja programow 1 projektow profilaktycznych:

-Program przedszkolnej edukacji antynikotynowej ,,Nie pal przy mnie,
prosze”

- Projekt ,,Mtodziezowi Liderzy Zdrowia — kontra tyton”,

- Wojewodzki projekt edukacyjny ,,Gdy co$ Ci chodzi po glowie —
profilaktyka wszawicy”

»Zdrowe $niadania” (klasy 1-3).
Pogadanki i prelekcje dotyczace szkodliwosci palenia i zagrozen zwigzanych
z narkotykami, dopalaczami i alkoholem i e- papierosami.
Realizacja projektu ,,OBIEKTY Whnie o profilaktyce uzaleznien.
Program szczepien przeciw HPV — zaangazowanie szkoty w dzialania
informacyjne 1 organizacyjne (zwigkszenie Swiadomosci 1 utatwienie
korzystania z dostgpnych szczepien)’
Dostarczanie danych do kontaktu z osobami 1 instytucjami zajmujacymi si¢
pomoca dla dzieci mtodziezy.

Drziatania
miedzykulturowe i

spoteczne

Poznawanie samego siebie i budowanie poczucia wtasnej wartosci - ,,Masz

prawo takim by¢”.

Poznawanie si¢ nawzajem, r6znimy si¢ pochodzeniem, statusem spolecznym,
wygladem, zainteresowaniami, religig itp.

Ksztattowanie wtasciwego stosunku wobec innych réwniez 0sob
z odmiennych kregdw kulturowych.

Przeciwdzialanie dyskryminacji ucznidéw na tle réznic narodowosciowych.

Komunikowanie si¢ bez barier — wiaczanie do gier, dziatan klasowych,
projektow 0sob z niepetnosprawnoscia.

Projekt edukacyjny — ,,Otworzy¢ si¢ na innych, integracja z uczniami klas

specjalnych dla dzieci ze spektrum autyzmu”.

marzec,
kwiecien,
maj

- wychowawcy,

- nauczyciele,

- pedagog,

- psycholog,

- pedagog specjalny,

- wychowawcy i nauczyciele
wspomagajacy klas dla dzieci
ze spektrum autyzmu,

Samorzad Uczniowski,
- nauczyciele uczacy w klasach
przygotowawczych,
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7. Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu.
Dzien Kolorowej Skarpetki
Migdzynarodowy Dzien Os6b z Niepelnosprawnoscia
8. ,Jestesmy wsrdd was” — Dzien Roznorodnosci Kulturowej w naszej szkole.
Wiaczenie uczniow z innych panstw 1 kultur w zycie szkoty:
- wspolne przerwy,
- udziat w pracach Samorzadu Uczniowskiego oraz wolontariatu,
- wspolne organizowanie apeli 1 imprez szkolnych,
- korzystanie ze $wietlicy, stotowki, biblioteki,
- udziat w konkursach.
8. Budowanie relacji opartych na empatii i szacunku.
9. Rozpoznanie potrzeb i metody wsparcia dla uczniow cudzoziemskich:
- oddziaty przygotowawcze,
- napisy w jezyku ukrainskim,
- zajecia z jezyka polskiego jako obcego,
- Zajecia wyroOwnawcze,
- zapewnienie bezpieczenstwa,
- zatrudnienie asystenta kulturowego.

Rozpoznawanie 1. Zapraszanie rodzicéw i zachecanie do uczestnictwa w imprezach caty rok - wychowawcy,
potrzeb dzieci 1 uroczystosciach szkolnych. - nauczyciele: EZ,
i wspolpraca 2. Pedagogizacja rodzicow. - psycholog,
z rodzicami/ 3. Zapoznanie uczniow i rodzicéw z dostgpnymi formami pomocy socjalne;j. - pedagog,
opiekunami prawnymi | 4. Udziat w zespotach ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznych. - opiekunowie $wietlicy,
5. Wiaczenie rodzicéw w tworzenie opinii oceny funkcjonalnej ucznia. - nauczyciele
6. Indywidualne konsultacje z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem.
7. Kierowanie uczniow na diagnozy.
Budowanie postaw 1. Udziat w apelach z okazji rocznic i §wiat panstwowych np. z okazji Swieta zgodnie z -wychowawcy,
patriotycznych, Niepodlegtosci. kalendarzem - nauczyciele przedmiotow,
spolecznych 2. Udziat w uroczystosciach organizowanych przez miasto Kalisz. imprez i - opiekunowie Samorzadu
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i obywatelskich 3. Poznawanie symboli narodowych, ich historii i znaczenia, okazywanie im uroczystosci Szkolnego,
szacunku. szkolnych i - Szkolny Klub Wolontariatu,
4. Udziat w konkursach zwigzanych z miastem rodzinnym. miejskich - nauczyciele klas dla dzieci
5. Organizowanie wycieczek edukacyjnych. ze spektrum autyzmu
6. Udziat w akcjach charytatywnych.
11. Wzmocnienie roli wolontariatu szkolnego.
Tworzenie 1. Organizacja i udziat w imprezach, konkursach i zawodach sportowych zgodnie z - wychowawcy,
i pielegnowanie z okazji Dnia Patrona. kalendarzem - nauczyciele przedmiotow,
tradycji szkoty 2. Gazetki okoliczno$ciowe o patronie. imprez i - opiekunowie Samorzadu
3. 40 lat Szkoty Podstawowej nr 18 w Kaliszu. uroczystosci Szkolnego
szkolnych

4. Imprezy integracyjne: Dzien jablka, Dzien piernika, Kiermasz §wigteczny,

Swigto ulicy Niecate;.

MONITOROWANIE I EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO -PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY

Na poczatku roku szkolnego Zespot do Spraw programu wychowawczo -profilaktycznego ustala priorytetowe cele 1 zadania wychowawcze

1 profilaktyczne, ktore obowigzuja w danym roku i1 sposob ewaluacji. Ewaluacja ma okresli¢, jak skutecznie dziata program wychowawczy

1 profilaktyki.

Informacje stanowiace podstawe do ewaluacji gromadzone sg na podstawie takich zrodet jak:

- obserwacja zachowania uczniow,

- analiza dokumentéw klasowych,

- analiza ocen z zachowania,

- analiza efektow pracy,

- obserwacja dokonan uczniéw,
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- analiza ankiet przeprowadzonych wsrdd ucznidéw, rodzicoOw i1 nauczycieli.

Za monitorowanie i ewaluacj¢ odpowiadaja:

1. Wychowawcy — zadaniem wychowawcy klasy jest opracowanie planu wychowawczego 1 profilaktyki dla klasy i jego realizacja. Przekazanie
przewodniczacemu zespotu do spraw programu wychowawczego i profilaktyki sprawozdania z realizacji planu wychowawczego klasy wraz
z wnioskami i zaleceniami do dalszej pracy wychowawczej w klasie (pod koniec roku szkolnego; w wyznaczonym terminie).

2. Zespot do spraw programu wychowawczo—profilaktycznego — zadaniem zespolu jest opracowanie sprawozdania zbiorczego na podstawie
sprawozdan zebranych od wychowawcow oraz danych zgromadzonych w inny sposéb. Sprawozdanie przedstawia podczas analitycznej Rady
Pedagogicznej. Wnioski stuzg modyfikowaniu programu wychowawczego i profilaktyki, a tym samym ponoszeniu jako$ci pracy wychowawczej

szkoty.

Zalaczniki do programu:

1. Plan Pracy Szkoly.

2. Kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych.

3. Plan pracy wychowawcow poszczegdlnych klas.
4. Plan pracy pedagoga szkolnego.

5. Plan pracy psychologa szkolnego.

Program zaopiniowano na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 9 wrzes$nia 2026 r. 1 zatwierdzony przez Rad¢ Rodzicow.

Przewodniczacy Rady Rodzicow Dyrektor
Szkoly Podstawowej nr 18 w Kaliszu Szkoly Podstawowej nr 18 w Kaliszu
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